
DEINJOB 
Du bist staatlich oder kirchlich 
anerkannte:r Erzieher:in, 
staatlich anerkannte:r (Diplom) –
Sozialpädagog:in, Lehrer:in (auch 
mit 1. Staatsexamen) oder mit 
vergleichbarem Abschluss?

 [ 
Du bist hier richtig.

DEINEBEWERBUNG
Y Motivationsschreiben

Y Lebenslauf

Y Abschlusszeugnisse

Y Weitere Qualifikationsnachweise

Per Mail oder per Post oder per
Schnellbewerbung über unsere 
Homepage.

NOCHFRA?EN
Kontaktiere uns gern telefonisch, 
per Mail oder unter Kontakt 
auf unserer Homepage.
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Du bist mutig genug, 
einen Neustart 

zu wagen.

Wage Deinen Neustart 
jetzt mit uns.

DEINEANSPRECHPARTNER

Charlotte 
Johannsen-Heesch

Andreas 
Meienburg

Knud
Johannsen

HAUPTHAUSSCHLESWIG-HOLSTEIN
Oberdorf 2, 24582 Brügge

Telefon 0 43 22 – 75 83-0

STANDORTBRANDENBURG
Marktplatz 8, 19357 Karstädt OT Dallmin

Telefon 03 87 83 – 74 90

info@brueggerhof.de
www.brueggerhof.de

@brueggerhof



WASWIRTUN
Kinder und Jugendliche auf dem Weg 
des Kindseins und Erwachsenwerdens 
unterstützen in meist herausfordernden 
Lebensabschnitten. Hierfür bietet der 
Brügger Hof teilstationäre, stationäre 
und verselbständigende Angebote an.

WERWIRSIND
Knud Johannsen, Andreas Meienburg 
und Charlotte Johannsen-Heesch 
erbringen als privater Träger seit 1991 
alle Leistungen mit dem Brügger Hof 
Team von 150 Kolleg:innen. 

WO'SUNSGIBT
An Standorten in Schleswig-Holstein 
und Brandenburg helfen wir tagtäglich 
150 Kindern und Jugendlichen dabei, das 
Selbstbewusstsein zu stärken, das Werte- 
und Normenverständnis zu stützen und 
sich selbst als selbstwirksame Person zu 
erleben.

WIRBIETENDIR
… nicht nur ein freundliches 
Betriebsklima, eine fehleroffene 
Unternehmenskultur oder regel-
mäßige Weiterbildungen, sondern 
ebenso attraktive Vorteilsbausteine 
wie diese z. B.:

 Ein familiäres Team

 Regelmäßige Supervision und 
 Dienstbesprechungen

 Leistungsgerechte Vergütung

 13. Monatsgehalt

 100% Zuschlag für 
 Sonn- und Feiertage

 Team-Events

 Aufstiegschancen

 Monatliche steuerfreie 
 Zuzahlungen

DEINJOB
Unterstütze die Kinder und
Jugendlichen aktiv dabei,

selbstwirksame Persönlichkeiten 
zu werden.

Du willst die Welt erkunden?
Erkunde sie mit den Kindern und

Jugendlichen im Rahmen von 
europaweiten Ferienfahrten.

Plane und leite freizeitpädagogische 
Angebote nach Deinem Interesse.

Habe die Entwicklung der Kinder und 
Jugendlichen im Blick, reflektiere sie 
in Entwicklungsberichten, Hilfeplan-
gesprächen, Dienstbesprechungen 

und Fallsupervisionen.

Werde durch Weiterbildungen im 
fachlichen Handeln unterstützt.

Erlebe D·ein tolles Team, was bei 
Bedarf durch Teamsupervision 

unterstützt wird.
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